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ISTIKLALMARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda ylzen al sancak;
Soénmeden yurdumun (istiinde tliten en son ocak.
n yildizidir, parlayacak;
dir, o benim milleti ir ancak.

Catma, kurban olayim, gcehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagsadim, hiir yagsanm,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Saganm!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, agsarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tasanm.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imam bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk’in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!"” Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracak toprag siksan, stihedal
Cani, canani biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemell.

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanl yagim,
Fiskirir ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanh hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

istikballerini kaybederler”.

Mustafa Kemal ATATURK

GENGLIGE HITABE

Ey Tk genligl Birinci vazifen, Tirk Istlalin, Tirk
cumhuriyetini,ilelebet, muhafaza ve mildafaa etmekir

Meveudiyetinin ve stikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin, en kymeli hazinendir, Istkbalde dahi, sen, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici,
bedhahlarin ofacakt. B giin,istiklal ve cumhuriyeti miidafaa
mecburiyetine digersen, vazifeye atimak icin, icinde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini distinmeyeceksin!
Buimkan ve gerait, cok namsait bir mahiyette tezahiir
edebilrItklal ve cumhuriyetine kastedecek digmanla,
iltiin diinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin mimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, bitin kaleleri zapt
edilmis, biltin tersanelerine girimis, biltin ordulan dagtimig
ve memleketin her kosesi bilflisgal edilmis olabilir. Bitin bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak izere, memleketin
dahilinde, iktidara sahip olanlar aflet ve dalalet ve hatta
hiyanet iginde bulunabilirler, Hatta bu iktidar sahipleri sahsi
menaatlerin, milstevlerin syasi emelleryle tevhit edebilirer.
Millet, fakr u zaruret iginde harap ve bitap dismis olabililer.

Ey Tarkistkbaliin evladi! ste, bu ahval ve seraiticinde
dai, vazifen; Tk istiklal ve cumhuriyetini kurtarmakir
Muhtag oldugun kudret, damariarindaki asil kanda, meveutturl

Gl

“Calismadan, yorulmadan, iiretmeden, rahat yasamak isteyen toplumlar, once haysiyetlerini, sonra hiirriyetlerini ve daha sonrada istiklal ve



SUREKLI DEGISEN VE SUREKLI GELISEN BiR DUNYA;

“Egitimdir ki bir milleti ya hiir, bagimsiz, sanl, yiiksek bir topluluk halinde yasatir; ya da milleti
esaret ve sefalete terk eder. ¢ (Mustafa Kemal Atatiirk)

Bir milleti hiir, bagimsiz, sanh, yiiksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amac ve
hedefleri 6nceden belli olan, anlik kararlarla degil de belli bir strateji dahilinde yiiriitiilen egitimdir.
Mustafa Kemal Atatiirk’iin yukaridaki so6ziinde vurguladig “egitim” de ancak planh bir egitimdir.
insanoglu, bu degisim siirecinde; hep iyiyi, giizeli, dogruyu ve miikemmeli aramak ugruna
miicadelesini siirdiirmiis ve siirdiirmektedir. Tiim bu nedenlerle Cagdas Yasam Ovacik ik ve
Ortaokulu olarak 2019 — 2023 yillar: arasinda hedeflerimizi belirleyerek bu alanda ¢alismalarimiza
hiz verecegiz.

Cagdas Yasam Ovacik i1k ve Ortaokulu olarak bizim misyonumuz; egitim bélgemizdeki
ogrencilerimizin, velilerimizin ve biitiin vatandaslarimizin gelismesinde onder olmak, onlara liderlik
etmektir.

Bu belge neticesinde, umarim devletimize faydali, milletimize bagh bireyler yetistirmeye

: devam edecegiz. Milli Egitim Bakanhgimizin hazirladig: “Stratejik Planlama Uygulama
Yonerges1” dogrultusunda, Cagdas Yasam Ovacik Ilk ve Ortaokulu stratejik planlama ¢alismasina énce durum tespiti, yani
okulun SWOT analizi yapilarak baslanmstir. SWOT analizi tiim idari personelin ve 6gretmenlerin katihmiyla uzun siiren bir
calisma sonucu ilk seklini almisg, varilan genel sonuclarin sadelestirilmesi ise Okul yonetimi ile 6@retmenlerden den olusan
sekiz kisilik bir ekip tarafindan yapilmistir. Daha sonra SWOT sonuclarina gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu
siirecte okulun amaclari, hedefleri, hedeflere ulagsmak icin gerekli stratejiler, eylem plam1 ve sonucta basari veya
basarisizh@in gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir kilometre tasidir okulumuzun bugiinkii
resmidir ve stratejik planlama ise bugiinden yarina nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalici bir belgedir. Stratejik Plan’
da belirlenen hedeflerimizi ne élciide gerceklestirdigimiz, plan donemi icindeki her yilsonunda gozden gecirilecek ve gereken
revizyonlar yapilacaktir.

Hedeflerimize ulasabilmek icin bu planlama calismalarinda emegi gecen okulumuz Stratejik Planlama Ekibi’ne ve
uygulanmasinda yardimi olacak tiim kurum ve kuruluslara 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir eder , kendim ve ekibim adina
aydinlik yarinlara olan inancimu belirtir ve saygilar sunarim.

Fisun KARDELEN

Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip
tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini1 saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve gériismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.
Caligsmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Fisun KARDELEN Okul Miidiirii Sedef KANYILMAZ Miidiir Yardimcisi
Sedef KANYILMAZ Miidiir Yardimcisi Savas YILMAZ Ogretmen

Savas YILMAZ Ogretmen Ogretmen

Emine AYDIN Okul Aile Birligi Bagkani Ogretmen

Songiil YUMUSAK Okul Aile Birligi Temsilcisi Behiye KOCAMAN Gonilli veli

BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya caligilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zay1f Firsat
ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.
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OKULUN KISA TANITIMI

Okulumuzun bulundugu Ovacik Kdyii’niin koklii bir egitim ge¢misi vardir. Osmanli Imparatorlugu ddneminde kdyde 2’si Rum
1’1 Tiirk olmak tizere 3 tane okul bulunmaktaymis. Cumhuriyetimizin kurulusundan sonra 1927 yilinda tek derslikli, bagimsiz isligi olan bir okul
devlet vatandas isbirligi ile yapilmistir.(Giiniimiizde miilkiyeti kdy tiizel kisiligine ait olan bu bu bina buz fabrikasi olarak kullanilmaktadur. Islik
yikilmistir.) Zamanla bu bina ihtiyaca yetmez olunca 1963 yilinda 3 derslikli bir binanin yapimina baglanarak 1964 yilinda egitim 6gretime
acilmistir.1986 yilinda var olan binanin bat1 yoniine 4 derslikli ek binanin temeli atilarak su basman kat1 ¢ikilmis, ancak 2003 yilina kadar insaat
bu sekilde kalmistir. Zorunlu egitimin 8 yila ¢ikarilmasi nedeni ile 2003 yilinda yarim kalan bu insaatin arka tarafina Cesme Cagdas Yasami
Destekleme Dernegi tarafindan 4 derslik daha eklenerek bu giin kullanilan 8 derslikli bina insa edilmistir. Boylece 2004-2005 Egitim Ogretim
Yilindan itibaren okulumuz Cagdas Yasam Ovacik ilkégretim Okulu adiyla egitim dgretime agilmustir. Yeni yapilan binada 8 derslik 1 miidiir
odas1 bulunmaktadir. 1964 yilinda yapilan binada da; 1 anasinifi, 1 bilisim teknolojileri laboratuvart ve 1 spor odasi ve 1 Fen Bilimleri dersligi
mevcuttur.



OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL iSTATISTIKLER

OKUL KUNYESI
Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Izmir Ilgesi: Cesme

Adres: Ovacik mah. 7000 sok. no: 23/1 Cesme Cografi Konum (link): https:/ /tinyurl.com/yxmw82tk
[IZMIiR

Telefon 0(232)712 1706 Faks Numarasi: ---

h N4

728770@meb.k12.tr
728813@meb.k12.tr

e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:

cagdasyasamovacikilkokulu@meb.k12.tr
cagdasyasamovacikortaokulu@meb.k12.tr

Kurum Kodu: |728770 728813 Ogretim Sekli: Tkili
Okulun Hizmete Giris Tarihi : A Blok 1965 yilinda Toplam Calisan Sayis1 |25
B Blok 2004 yilinda
Kiz . Kadin 21
. . Ogretmen
Ogrenci Sayisi1: | Erkek S Erkek 4
ayis1
Toplam |296 Toplam |25
Derslik Basina Diisen (")grenci Sayisi 18 Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi :18
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 13 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube |.
Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktan Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev 4 Y1l
Siiresi



mailto:728770@meb.k12.tr
mailto:cagdasyasamovacikilkokulu@meb.k12.tr

CALISAN BILGILERI

Okulumuzun ¢aliganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 0 3 3

Sinif Ogretmeni 2 8 10
Brang Ogretmeni 2 7 9
Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 0 2 2
Giivenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar 4 21 25




OKULUMUZ BiNA VE ALANLARI

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 1 | Cok Amagl Salon X
Derslik Sayis1 10 | Cok Amagcli Saha

Derslik Alanlar1 (m2) 30 | Kiitliphane

Kullanilan Derslik Sayisi 10 | Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 16 | Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alan1 (m2) 30 | Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 30 | Beceri Atdlyesi X
Okul Oturum Alani (m2) Pansiyon X
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2)

Okul Kapal1 Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 0

Kantin (m2) 50

Tuvalet Say1st 10




SINIF VE OGRENCI BILGILERI
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Erkek Kiz Toplam SINIFI Erkek Kiz Toplam
ANA SINIFI A 8 10 18 5/A 11 12 23
ANA SINIFI B 8 8 16 6/A 13 11 24

1/A 10 8 18 T7/A 10 6 16
1/B 10 8 18 7/B 11 5 16
2/1A 9 13 22 8/A 11 10 21
2/B 10 9 19 8/B 11 9 20
3IA 7 9 16
3/B 9 7 16
4/A 9 8 17
4/B 9 7 16
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DONANIM VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLARIMIZ

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer
verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayist 0 TV Sayisi 0
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 4 Yazici Sayisi 3
Tasabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinas1 Sayisi 2
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglanti Hiz1 24,0 Mb/sn

11



Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve giderlerine iligkin son
iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2016 2493 2568

2017 3310.16 1978.86

2018 6161.54 2851.38

12




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,
elektronik  ortamda iletilen Onerilerde  dahil olmak iizere g¢esitli  yOntemlerle silirekli olarak  alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

13



Ogrenci Anketi Sonuglar1: ( Bu ankete katilan dgrenci sayis1 50 dir)

Ogrenci Anket Sonuglari

m 5 Kesinlikle Katiliyorum
® 4 Katiliyorum
m 3 Kararsizim

2 Katilmiyorum

1 Kesinlikle Katilmiyorum

Olumlu Yonlerimiz:

1- Ogretmenlerimizle ihtiyag duydugumuzda rahatlikla goriisebilmekteyiz
2- Okul miidiirii ve idarecilerle ihtiya¢ duydugumuzda rahatlikla goriisebilmekteyiz

3- Okulda bizimle ilgili alinan kararlarda goriislerimiz alinmaktadir.

4- Ogretmenlerimiz yenilige agik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir.

Olumsuz Yonlerimiz:

1- Okulumuzda yeterli temizlik personeli bulunmamaktadir.

2- Okulumuzda rehber 6gretmen olmamasindan dolay1 rehberlik hizmetinden yeterince yararlanamiyoruz

14



Sira No MADDELER 5 4 3 2 1
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 70 18 8 2 2
2 Okul midiirt ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 42 24 18 8 8
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 46 44 10 4 10
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 70 30 16 6 6
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 76 16 2 2 2
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 40 28 18 6 6
7 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler 66 20 6 4 4
8 1DeIrISIerde1 I;OLuya gore uygun arag¢ geregler kullanilmaktadir. 54 28 8 4 6
9 Teneffuslerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 58 26 4 4 8
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 84 8 12 14 4
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 46 18 12 12 12
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikl1 ve giivenlidir. 12 28 20 6 34
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 15,62 24 8 6 6

YUZDELIK ORTALAMA (%) 52 24 11 6 7
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50 kisi

1. Soru | 2. Soru | 3. Soru | 4. Soru | 5. Soru | 6. Soru | 7. Soru | 8. Soru | 9. Soru | 10 Soru | 11. Soru | 12. Soru | 13. Soru

5. Kesinlikle katiliyorum 35 21 23 35 38 20 33 27 29 42 23 6 28
4. Katihyorum 14 12 22 15 8 14 10 14 13 4 9 14 12
3. Kararsizim 0 9 0 0 1 9 3 4 2 0 6 10 4
2. Katilmiyorum 0 4 2 0 1 3 2 2 2 2 6 3 3
1. Kesinlikle katilmiyorum 1 4 5 0 2 3 2 3 4 2 6 17 3

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

TOPLAM

16




Ogretmen Anketi Sonuglari: ( Bu ankete katilan 6gretmen sayisi 21 dir)

Ogretmen Anket Sonuglari

2%
4 3% [~

B 5 Kesinlikle Katiliyorum
H 4 Katiliyorum

W 3 Kararsizim

m 2 Katilmiyorum

1 Kesinlikle Katilmiyorum

Olumlu Yonlerimiz:

1- Okulumuzda alinan kararlar ¢alisanlarin katilimiyla alinir
2- Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir ve her tiirli 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik saglanir
3- Kendimi okulun degerli bir liyesi olarak goriiyorum

4

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir

5

Okul teknik ve arag gere¢ yoniinden yeterli teknik donanima sahiptir.

17



6- Okulda caligsanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

7- Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

8- Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu bir etki birakacak ¢aligmalar yapilmaktadir.
9- Yoneticilerimiz yaratict ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir

10- Yoneticiler okul vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini ¢alisanlariyla paylasir

Olumsuz Yonlerimiz:

1- Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterli degildir.

18



Sira MADDELER 5 4 3 2 1
1 e Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 476 |476 |0 476 |0
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 52,3 38,0 (4,7 |0 4
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 428 |57,2 |0 0 0
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 57,1 [ 380 |47 |0 0
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir. 476 |476 (4,7 |0 0
6 Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 238 380 |95 23800
7 Okulda ¢aliganlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 380 [523 4,7 476 |0
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 380 (4,76 |47 |0 4
9 Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak c¢alismalar yapmaktadir. 57,1 1428 |0 0 0
10 Y oOneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diigiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir. 571 428 |0 0 0
11 Y oneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla 52,38138,0 |0 0 0
12 Bﬂlzﬂfsgmzda sadece 0gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 19,04 | 4,76 | 19,0 | 4,7 9,5
13 Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 42,85 14,76 |0 0 0

YUZDELIK ORTALAMA (%) 4428 | 4438 | 4 6 |1.34
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21 kisi

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10 11. 13.
Soru Soru Soru Soru Soru Soru Soru Soru Soru Soru Soru 12.Soru | Soru
5. Kesinlikle
katiliyorum 15 11 9 12 10 5 8 8 12 12 11 4 9
4.
Katihyorum 5 8 12 8 10 8 11 10 9 9 8 10 10
3. Kararsizim | O 1 0 1 1 2 1 1 0 0 0 4 0
2.
Katilmiyorum | 1 0 0 0 0 5 1 0 0 0 0 1 0
1. Kesinlikle
katilmiyorum | O 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0
TOPLAM 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
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Veli Anketi Sonuglari: ( Bu ankete katilan veli sayis1 25 dir.)
Grafikte % ‘ lik dilimler gosterilmistir.

Veli Anket Sonuclan

¥ 4 Kahryorum
¥ 3 Kararszam

B 5 Kesinlkle Katikbyornum

¥ 2 Kahhhmeyorum
1 Kesinlikle Katilmryorum

1

Olumlu Yonlerimiz:

1- TIhtiya¢ duydugumuzda idare ile rahatlikla goriisebilmekteyiz.
2- Duyurular1 zamaninda 6grenmekteyiz

3- Istek ve dileklerimiz dikkate alinmaktadir.
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4- Ogretmenlerimiz yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontem ve teknikler kullanmaktadirlar.

5- Cocuklarimizin okulu sevdigini diisiinliyorum

Olumsuz Yonlerimiz:

1- Profesyonel rehberlik hizmeti alamamaktayiz

2- Bizleri ilgilendiren konularda istek ve goriislerimiz her zaman dikkate alinmamaktadir.

Sira No MADDELER 5 4 3 2 1
1 Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 28 44 24 4 0
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum. 24 48 16 8 4
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 12 36 32 4 16
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. 24 32 32 8 4
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanir. 48 32 4 4 12
6 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 16 20 24 16 24
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 28 36 24 4 8
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini takip ediyorum. 36 40 8 8 8
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini diigiiniiyorum. 36 36 20 4 4
10 Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 36 28 16 16 4
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 36 36 12 8 8
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 20 24 24 20 12
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13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 8 12 36 28 16
YUZDELIK ORTALAMA (%) 27,08 | 33,45 | 20,92 | 10,15 | 8,42
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Q. 10 11. 12.Sor 13.
Soru | Soru | Soru | Soru | Soru | Soru | Soru | Soru | Soru | Soru Soru u Soru
5. Kesinlikle
katiliyorum 7 6 3 6 12 4 7 9 9 9 9 5 2
4. Katillyorum 11 12 9 8 8 5 9 10 9 7 9 6 3
3. Kararsizim 6 4 8 8 1 6 6 2 5 4 3 6 9
2. Katilmiyorum 1 2 1 2 1 4 1 2 1 4 2 5 7
1. Kesinlikle
katilmiyorum 0 1 4 1 3 6 2 2 1 1 2 3 4
TOPLAM 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
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GZFT (GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZIi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi cok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli
olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/midiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor
ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler Giiclii Yonler

Ogrenciler Sinif mevcutlarmin egitim-6gretime elverisli olmasi, Ogrencilerin okula
devaminin saglanmasi, Disiplinsizlik ve karmasa bulunmamasi,

Calisanlar Teknolojik alt yapidan 6gretmenlerin yararlanma diizeylerinin yiiksek
olmasi. Geng ve dinamik bir egitim ¢alisanlarinin bulunmasi.

Veliler Velilerle isbirliginin yapilmasi.

Bina ve Yerleske Ogrenci basina diisen acik alan oraninin yeterli olmast.

Donanim Teknolojik donanim ve 6gretmenlerin teknolojik birikimlerinin yeterli
olmasi.

Biitce Kaynak ¢esitliliginin bulunmasi.

Y 6netim Stirecleri Ogretmenler kurulunda alinan kararlarin herkes tarafindan benimsenip
uygulanabilmesi,

Iletisim Siirecleri Calisanlarla ikili iletisim kanallarinin agik olmasi.
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Zayif Yonler

Ogrenciler Ogrenci sayisinin fazlaligi.

Calisanlar Calisanlarin motivasyon diizeylerinin diisiik olmasi.

Veliler Okul-veli igbirliginin istenen diizeyde olmamasi,

Bina ve Yerleske Okulumuzun fiziki altyapisinin yeterli olmamasi,

Donanim Okulumuzun teknolojik alt yapisinin yeterli olmamasi

Biitce Ekonomik kaynak yetersizligi,

Y onetim Stirecleri Hizmetigi egitimlerin etkinliklerin istenen diizeyde olmamasi

Iletisim Siiregleri Proje, beceri iiretme potansiyelinin diigiik olmasi,yarismalara katilimin
yeterli olmamasi

Digsal Faktorler
Firsatlar
Politik Yerel Yonetimin egitim hizmetlerine yonelik duyarliligi,
Ekonomik Okul ,eski evlerin ,yikilarak modern yapilarin yapiliyor olmasi.
Sosyolojik Yakin sosyal ¢evrede ve sehir 6lgeginde egitim kurumuna destek olma
egiliminin yiliksek olmasi,
Teknolojik Teknolojinin egitim i¢in faydali olacagi inang.
Mevzuat-Yasal Egitimde stirekli degisen politikalarinin gelistirilmesi.
Ekolojik Konum itibariyle, kentlesmenin getirdigi, trafik, giiriiltli, sosyal karmaga
gibi olumsuzluklardan goreli olarak daha az etkilenmesi.
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Tehditler

Politik Okulun yikilip yeniden yapilacagi ile ilgili diisiinceler.

Ekonomik Sosyal kesimler arasindaki ekonomik ve kiiltiirel kopukluklar,

Sosyolojik Giderek yogunluk kazanan ekonomik, sosyal ve kiiltiirel tatmin diizeyi
diisiik niifus yogunlagsmasinin baskisi

Teknolojik Teknolojik alt yapinin yenilenememesi.

Mevzuat-Yasal Siirekli degisen Egitim politikalari.

Ekolojik Niifus rejimindeki istikrarsizlik, artan hareketlilik ve gog.

GELISIM VE SORUN ALANLARI

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi
ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal
Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligskin siiregleri; Egitimde kalite, 6grencinin
akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdam1 da dahil olmak iizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal
kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullagma Orani Akademik Basar1 Kurumsal iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme | Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yéntemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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GELIiSiM VE SORUN ALANLARIMIZ

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIiME ERiSiM

1 | Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan bireyler.

2 Okula uyum sorunlari.

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Ogretmenlere yonelik hizmetigi egitimler

Egitim 0gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Ders arag ve geregleri.

Yardimci personel.

Ogretmen yeterlilikleri(Brans 6gretmenlerin gorevlendirilmesi.)

OO~ WIN

Okuma kultiiri

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Okul ve kurumlarin fiziki kapasitesinin yetersizligi (Egitim 6gretim ortamlarinin yetersizligi)

Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

Egitim, ve sosyal hizmet ortamlarinin kalitesinin artirilmasi

Donatim eksiklerinin giderilmesi

g win

Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

MISYONUMUZ

Cagdas Yasam Ovacik ilk ve Orta Okulu olarak Tiirk Milli Egitiminin amaglarma ve Atatiirk ilkelerine bagli, cagdas ve her alanda éncii
kaliteli, mutlu ve basarili bireyler yetistirmek icin VARIZ.

VIiZYONUMUZ

Egitim ve 6gretim hizmetlerini ¢agdas olgiitler dogrultusunda yiiriiten , stirekli gelisen, nitelikli, yenilik¢i, her bakimdan en kaliteli ve
basarili bireyler yetistiren bir okul olmak.

TEMEL DEGERLERIMiZ

. Atatiirk ilke ve inkilaplarini en biiyiik yol gostericimizdir.

. Yasadigimiz cografyanin tarihi ve kiiltiirel 6neminin farkindayiz.

. Birlik ve beraberligi onemseriz, gelecegimizi sekillendirirken koklerimizle bag kurmanin 6nemini biliriz.
. Firsat esitligini gozetiriz

. Demokrasi bilincinin en iyi sekilde vermeye calisiriz.

. Farkliliklar zenginligimizdir.

. Ogrenmenin yenilik ve gelisme icin firsat oldugunu biliriz.

. Zamanin degerini biliriz.

CONO OIS~ WN B
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

Stratejik Amag 1.1:

Okul oncesi egitim ¢agindaki tiim 6grencilerimizin okula erisimi saglanarak bilissel, duygusal ve fiziksel olarak gelismeleri
saglanacaktir.

Stratejik Hedef 1.1.1

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlari artirillacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizhik
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.111a Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 9100 %100 %100 | %100 %100 %100
yaptiranlarin orani (%)

PG.1.1.1.b Ilkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir yil okul
oncesi egitim almig ozl(%arnlarln orant (%)(ilkoklill) %690 %92 %93 %695 w97 %100

PG.1.1.1.c. Okula yeni baglayan 6grencilerden oryantasyon %480 0485 9490 94100 %100 %100
egitimine katilanlarin orani (%)

PG.1.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri %1 %1 %0 %0 %0 %0
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

PG.1.1.1.e. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve iizeri %0 %0 %0 %0 %0 %0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)

PG.1.1.1.f. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 1 1 1 1 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)

PG.1.1.1.g. Hayatboyu égrenil?q kapsaminda agilan kurslara devam 94100 %100 %100 | %100 | %100 | %100
orani (%) (halk egitim)

PG.1.1.1.h. Hayatboyu 6grenme kapsaminda acilan kurslara katilan 80 180 250 300 350 400

kisi sayist (say1) (halkegitim)
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Eylemler

tespit edilecek.

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1111 Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti ¢alismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.
1112 Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi igin Sed?f .l'(ANYI LMAZ 01 Eyliil-20 Eyliil
calismalar yapilacaktir. Miidiir Yardimcisi
Sedef KANYILMAZ
1113 l).'t:\iam51zllk yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplant1 ve Her ayin son haftast
goriismeler yapilacaktir.
Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullaniminin Miidiir Yardimeis
1.1.1.4 |kolaylasitirilmast i¢in rampa ve asansOr eksiklikleri Mayis 2019
tamamlanacaktir.
Sedef KANYILMAZ
1115 Hayatboyu 6grenme kapsaminda hangi kurslarin agilacaginin Mayis 2019
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TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amac 2.1:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. 1. Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve dgrencilerin
akademik basar1 diizeylerini artirmak.
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Performans Gostergeleri 2.1.1

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 [ 2022 2023
PG211a Temel egitimden ortadgretime gegis ortak sinavlarinin 290 230 240 245 250 255
puan ortalamasi
PG.2.1.1b . _
Ogrencilerin yilsonu basar1 puani ortalamalari 73,8 78 83 88 90 90
PG.2.1lc Ogrenci basina okunan kitap say1s1 5 10 20 20 20 20
PG.2.1.1d — . :
Okul/ kurumda etkinliklere katilan 68renci sayisi 50 100 100 100 100 100
PG.2.11e Onur veya Iftihar belgesi alan 6grenci orani %10 20 25 25 25 25
PG.2.1.11 Disiplin cezasi1 alan 6grenci orani %2 0 0 0 0 0
PG.2.1.1g Cocuklara siddet ve ¢cocuk istismarini1 onlemeye yonelik 5 3 4 5 5 5
yapilan etkinlik sayisi
PG.2.1.1.h Madde bagimlilig1 ve zararli aligkanlar konusunda
. 2 2 4 5 5 5
yapilan faaliyet sayis1
PG.2.1.1a Saghkh"\ie der}gell beslenme ile ilgili verilen egitime 50 60 100 100 100 100
katilan 6grenci sayisi
PG.2.1.1.i ;F:}alllfsli( giivenligi ile ilgili agilan egitime katilan dgrenci 180 180 200 200 200 200
PG.2.1.1j Ce\'ire'blhncmm artlnrilmas'l cergevesinde yapilan 50 60 9 100 100 100
etkinliklere katilan 6grenci sayisi
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
LGS sinav sonuglar1 analiz edilerek, veriler 6gretmenler
kurulunda ve ziimre toplantilarinda yonetici ve BRANS OGRETMENLERI
2111 Sﬁ;e:éziﬁlrerce paylasilacak ve gerekli onlemler iD ARESCI VE VELILER SINAV SONRASI

Egitimin her kademesinde gerceklestirilen sosyal,

2112 t%..':tnatsa‘l ve sportif faaliyetler ve bu faaliyetlere katilan TUM PAYDASLAR EGITIM SURESINCE
Ogrenci sayist artirilacaktir

Okul saglig1 ve hijyen konularinda 6grencilerin, ailelerin
ve ¢alisanlarin bilinglendirilmesine yonelik faaliyetler .
iliski IDAREVE =i - .
2113 yapilacaktir. Okulumuzun bu konulara iliskin D/ EGITIM SURESINCE
degerlendirmelere (Beyaz Bayrak vb.) katilmalari OGRETMENLER
desteklenecektir

Stratejik Amag 2.2:
Diizenlenecek olan sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerle 6grencilerin 6zgiiven, diisiinme becerileri ve kiiltiir seviyesini arttirmak.
Stratejik Hedef 2.2.1.

Okulda ¢ocuk oyunlar1 planlanarak; 2017-2018 yilinda 0 olan ¢ocuk oyunlari faaliyetlerinin 2019 egitim-6gretim yilindan baslamak
lizere, ilge Milli Egitim Miidiirliigii’niin “ CIZGI PROJESI “ 15181nda, her y1l arttirilarak, etkinlik turnuvalari yapmak, velilerin de
katilimini saglamak.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.2.2.1a Diizenlenen oyun alani sahasi 0 4 5 5 7 7
PG.2.2.1b Diizenlenen etkinlik ( sosyal faaliyet ) sayisi 1 4 5 6 7 8
PG.2.21c Etkinliklere katilan Veli sayist 0 85 100 140 160 185
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2018-2019 Egitim 6gretim yilinda yakan top oyunu, oyun
2911 alan1 diizenlenecek ve yapilacak etkinliklere 6grenci ve Veli Muammer ALKOR Nisan 2019
katilim1 saglanacaktir.
2019-2020 Egitim 6gretim yilinda yakan top oyunu, mendil
2919 kap‘ma‘lca oyunu, oyun alan? diizenlenecek ve yapilacak Kader AKTAS Eyliil 2019- Kasim 2020
etkinliklere 6grenci ve Veli katilimi saglanacaktir.
Okulda siniflar aras1 ¢gocuk oyunlari, yarigsmalar vb.
2.2.1.3 |turnuvalar diizenlenecektir. Aylin USUL Mays (Her Yil)
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Stratejik Hedef 2.2.2.

Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde tist 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha

kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevel | HEDEF
GOSTERGESI 2018|2019 | 2020 2021 |2022 | 2023
Hangi okullara gideceklerine dair anket 110 120 122 128 130 140

PG.2.2.1a
caligmalar1 planlanacak ve tanitim yapilacak.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Gidecekleri okul tiirleri ile ilgili belirleme ve e-okula giris i
2.2.2.1. yapilmast. Sedef KANYILMAZ Her y1l Subat-Mart Ay1.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

STRATEJIK AMAC 3.1: Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi ve

egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy1 tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1.1:

kaynaklarini nitelik olarak gelistirmek.

Performans Gostergeleri

2019-2023 stratejik plan doneminde; ihtiyag tespiti yaparak, ihtiyaglarin planli dagilimin1 yapmak, mevcut

Elektrik tesisatinin ve genel bakiminin yapilmasi.

No PERFORMANS Mevcut HEDEF

GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1l.1la Catinin Onarilmasi 2 2 2 2 2 2
PG.3.1.1b Tuvaletlerin Onarilmasi 10 / 5 4 3 1
PG3Llc. Bilgisayarlarin Yenilenmesi 4 2 2 3 3 3
PG.3.1.1.d. 1 1 1 1 1 1
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1.1. [Catinin Onarilmas1 (Okul imkalarr) Fisun KARDELEN 2019-2021
3.1.1.2 | Tuvaletlerin Onarilmast (Okul imkanlar ) Fisun KARDELEN 2019-2020
3113 Elektrik tesisatinin ve genel bakiminin yapilmasit (- Okul | Fisun KARDELEN 2022-2023

Imkanlar )
3.1.1.4 |Bilgisayarlarin Yenilenmesi ( Okul imkanlar1 ) Fisun KARDELEN 2020-2021
3.1.1.5 | Kamera sisteminin yenilenmesi ( Okul Aile Birligi ) Emine AYDIN 2009-2021
3.1.1.6 |Kalorifer kazaninin yenilenmesi. Fisun KARDELEN 2021-2023
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Hedef 3.1.2 Okuldaki giivenlik tedbirleri arttirilacak

PERFORMANS GOSTERGELERI

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.2.a 0 6 30 30 30 30
Okuldaki mevcut kap1 pencere giivenlik aparati
PG.3.1.2.b Ters yone acilan kap1 sayisi 6 2 0 0 0 0
PG.3.1.2.c. Okul bahgesinde kullanilabilir durumdaki kap1 sayisi( 0 0 1 2 2 2
on ve arka kapilar)
PG.3.1.2d Okulda ihtiya¢ duyulan giivenlik kamerasi say1s1 2 2 0 0 0 0
EYLEMLER
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.2.1. | Okulda is saglig1 ve giivenligini tehdit edebilecek unsurlar diizenli | Okul Aile Birligi, Okul Idaresi | Her Egitim Ogretim Donemi
kontroller yapilarak belirlenecek, tedbir alinacak Basi
3.1.2.2 | Kap1 ve pencerelere giivenlik aparatlar1 takilacak Okul Idaresi, Okul Aile Birligi | Subat Aralik 2019

3.1.2.3 | Bahce kapilar1 tamir edilerek vatandasin okul bahgesini | Okul Aile Birligi, Okul Idaresi | Subat Aralik 2019
kontrolsiiz kullanim1 engellenecek.

3.1.2.4 | Okula iki adet daha giivenlik kameras: yerlestirilerek kor nokta | Okul Aile Birligi, Okul idaresi | Subat Aralik 2019
durumunda olan alanlar izlenebilecek.
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V. BOLUM: MALIiYETLENDIiRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Diger (Okul Aile Birlikleri)

Kaynak Tablosu 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam
Genel Biitce(Okul Aile Birlikleri) 33000 35000 37000 39000 41000 185000
Milli Egitim Katkis1 19000 21000 23000 25000 27000 115000
Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 0 0 0 0 0 0
Diger ( Kantin) 6000 7000 8000 9000 10000 40000

TOPLAM 58000 63000 68000 73000 78000 340000
Kaynak Tablosu 2019 2020 2021 2022 2023
Genel Biitce 29474 30000 31000 32000 33000
Valiliklerin ve Belediyelerin Katkisi 0 0 0 0 0

5000 6000 6500 7000 7500
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HEDEF -EYLEM

Hél[\)igg 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam
EYLEM NO Malyet
AMAC 1.1

HEDEF 111

EYLEMLER 1111 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
11.1.2 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
1113 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 144643 | 6695.50
AMAC 2.1

HEDEF 211

EYLEMLER 2111 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 144643 | 6695.50
2112 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
2113 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50

HEDEF 212

EYLEMLER 21.2.1 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
2.1.2.2 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 144643 | 6695.50
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2.1.2.3 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
AMAC 2.2

HEDEF 2.2.1

EYLEMLER 2.2.1.1 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
2.2.1.2 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 144643 | 6695.50
2.2.1.3 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 144643 | 6695.50

AMAC 2.3

HEDEF 2.3.1

EYLEMLER 23.1.1 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
2.3.1.2 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
2.3.1.3 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 144643 | 6695.50
23.1.4 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 144643 | 6695.50
2.1.35 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 144643 | 6695.50
AMAC 2.4

HEDEF 2.4.1

EYLEMLER 2.4.1.1 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
2.4.1.2 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
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2413 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50

2.4.1.4
AMAC 3.1

HEDEF 3.1.1

EYLEMLER 3.1.11 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
3.1.1.2 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
3113 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50

HEDEF 3.1.2

EYLEMLER 3121 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
3122 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
3123 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
3.2.2.4 1231.21 1285.71 1339.29 1392.86 1446.43 | 6695.50
TOPLAM 34474 36000 37500 39000 40500 187474
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunun amaglarindan biri; kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali

saydamlig1 saglamak {izere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini diizenlemektir.

Bu amag dogrultusunda kamu idarelerinin; stratejik planlar vasitasiyla, kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmasi, stratejik amaclar ve dlgiilebilir hedefler saptamasi,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan performans gostergeleri dogrultusunda 6l¢gmesi ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini

yapmalar1 gerekmektedir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirliigii ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarimizda uygulanarak sonuclarindan paydas analizi béliimii ve sorun
alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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